
Humanizar el liderazgo # PDF WHI9XGZSCK

Humanizar el liderazgo

By Martínez Cuevas, Ana, Bermejo Higuera, José Carlos

Desclée De Brouwer, 2012. soft. Book Condition: New.
Encuadernación: Rústica Colección: A los cuatro vientos La
lamentación por la deshumanización es universal y se refiere a
numerosos ámbitos de la vida humana. También al ejercicio del
liderazgo. Para bien y para mal, el líder de cualquier
organización o grupo influye con su ser y su hacer en la
densidad humana de las personas, sus relaciones y los servicios
que prestan. De un tiempo a esta parte, ha ido cobrando
importancia en nosotros el convencimiento de la necesidad de
relacionar el mundo de counselling y de la calidad en la gestión
de organizaciones con el mundo del liderazgo y de la
humanización. La gestión de organizaciones requiere de
sistematización, eficacia, visión de futuro, control de procesos
para mejorar continuamente? Pero todo esto, sin un proceso de
counselling, no impregna el ser de la organización y se corre el
riesgo de que la calidad acabe quedando en procedimientos
recogidos en papel. El counselling permite dotar a las
organizaciones de equipos humanizados, con un alto nivel de
análisis y autonomía, así como con actitudes y habilidades que
facilitan el trabajo en equipo. Por eso, a lo largo de estas
páginas, encontrarás ideas básicas...
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Merely no words to explain. I really could comprehended everything out of this published e ebook. I found out this
publication from my dad and i suggested this publication to learn.
-- Pr of . Ma r g a r ita  Ledner  PhD            

This written pdf is fantastic. It normally is not going to expense a lot of. It is extremely diEicult to leave it before
concluding, once you begin to read the book.
-- Gilber t Str om a n     
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